ARC
PITAL DE TAVERNY

L’HOPITAL LE PARC, établissement public de Soins Médicaux Réadaptation de 120 lits de 60 lits de cardiologie,
60 lits de pneumologie et 20 places d’hopital de jour, disposant d’un plateau technique (TE, VO2,
échocardiographie, Holter ECG, MAPA, EFR, polygraphie ventilatoire) et d’'une équipe pluridisciplinaire
(Cardiologues, pneumologues, IDE, AS, kinésithérapeutes, éducateurs en Activités Physiques Adaptés,
diététiciennes, psychologue, sophrologue...) recherche :

IDE hygiéniste temps plein (7h30) en CDD - Temps partiel possible
A pourvoir dés que possible

Pourquoi choisir I’hopital Le Parc :
= Une équipe soudée et dynamique : rejoignez une équipe pluridisciplinaire ou l'entraide et le partage de
connaissances sont au cceur de notre pratique.

Mission principale :
Organiser, coordonner et mettre en ceuvre les actions relatives a I'hygiéne hospitaliére, la prévention du risque
infectieux et la lutte contre les infections nosocomiales.

Activités principales :

* Elaborer, mettre en ceuvre et évaluer le programme de prévention du risque infectieux

= Participer a la surveillance des infections associées aux soins et au suivi des indicateurs

= Réaliser des audits de pratiques professionnelles et accompagner les équipes dans I'amélioration continue

= Réalisation d'enquétes épidémiologiques de prévalence et d'incidence

» Elaborer et actualiser les protocoles d’hygiéne

= Former et sensibiliser les professionnels aux bonnes pratiques (hygiéne des mains, précautions standard et
complémentaires, gestion des déchets, bionettoyage, etc.)

= Participer a la gestion des alertes sanitaires et des situations épidémiques

= Contribuer aux démarches de certification et d’évaluation (HAS)

= Assurer une veille réglementaire et scientifique

Profil recherché :

Dipléme d'Etat d'Infirmier(e) exigé avec une spécialisation (DU, formation en hygiéne hospitaliére) ou une
expérience significative en hygiene hospitaliére.

Connaissance de la réglementation et recommandations dans le domaine de la prévention du risque infectieux

Compétences et qualités attendues :
Capacités pédagogiques, esprit d’analyse et de synthese.
Autonomie, rigueur et aptitude au travail transversal.

Adresser vos candidatures (Curriculum Vitae + lettre de motivation) a :

Madame Sophie BONNEAU, cadre supérieur de santé
Mail : s.bonneau@hopital-parc-taverny.fr

Et 3 HOPITAL LE PARC — Service des ressources humaines
Chemin des Aumuses - 95153 Taverny Cedex
k.koronkiewicz@hopital-parc-taverny.fr

www.hopital-parc-taverny.fr
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