
INFIRMIER·ÈRE HYGIÉNISTE (H/F) 

CDD Remplacement congé maternité 

Le Groupe Hospitalier Les Cheminots (GHC), établissement de santé privé d’intérêt 
collectif (ESPIC), recrute un·e infirmier·ère hygiéniste dans le cadre d’un 
remplacement pour congé maternité et de la certification à venir en février 2027. 

Rattaché·e au service Qualité et Gestion des Risques, vous contribuez à la prévention 
du risque infectieux et à la lutte contre les infections associées aux soins, en 
accompagnant les professionnels dans l’amélioration continue de leurs pratiques. 

Vos missions principales 

Vous organisez, coordonnez et mettez en œuvre les actions relatives à l’hygiène 
hospitalière, à la prévention du risque infectieux et à la lutte contre les infections 
associées aux soins. 

À ce titre, vos principales activités sont les suivantes : 

• Prévention et surveillance du risque infectieux : participer au suivi des 
infections associées aux soins, assurer le traitement des signalements et des 
alertes, et mettre en œuvre les actions de prévention adaptées. 

• Évaluation des pratiques professionnelles : réaliser des audits et des 
enquêtes, analyser les résultats, rédiger les rapports et assurer le suivi des plans 
d’actions. 

• Accompagnement des équipes : former, sensibiliser et conseiller les 
professionnels de santé sur les bonnes pratiques d’hygiène, les procédures et les 
protocoles. 

• Gestion documentaire : contribuer à l’élaboration, à l’actualisation et à la 
diffusion des procédures, protocoles et recommandations en matière d’hygiène 
hospitalière. 

• Amélioration continue de la qualité et de la sécurité des soins : accompagner 
l’évolution des pratiques conformément à la réglementation et aux 
recommandations professionnelles. 

• Suivi des indicateurs et reporting : renseigner les indicateurs nationaux et 
institutionnels, élaborer les rapports d’activité et assurer une veille réglementaire 
et professionnelle. 

• Conseil et expertise : apporter votre expertise en matière d’hygiène lors de 
projets institutionnels, notamment concernant les travaux, les équipements, les 
matériels et les produits d’hygiène. 



Vous travaillez en étroite collaboration avec les équipes médicales et paramédicales, la 
Direction des soins, le service Qualité et Gestion des Risques ainsi que les différents 
interlocuteurs institutionnels concernés par la prévention du risque infectieux. 

Le profil recherché 

Vous êtes titulaire du Diplôme d’État d’Infirmier·ère ou d’un diplôme paramédical 
adapté au poste. 

Vous êtes reconnu·e pour : 

• Vos capacités d’analyse, d’organisation et d’évaluation des risques. 

• Votre aisance relationnelle, votre pédagogie et votre capacité à fédérer les 
équipes autour de bonnes pratiques. 

• Vos compétences en matière d’audit, de formalisation de procédures et de 
conduite de plans d’actions. 

• Votre rigueur, votre esprit d’équipe et votre capacité d’adaptation. 

• Votre intérêt pour l’amélioration continue de la qualité et de la sécurité des soins. 

Les conditions du poste 

• Contrat : CDD renouvelable dans le cadre d’un remplacement pour congé 
maternité. 

• Service : Qualité et Gestion des Risques. 

• Lieu : Groupe Hospitalier Les Cheminots – sites de Draveil et de Ris-Orangis. 

• Prise de poste : dès que possible. 

• Rémunération : selon profil et dispositions conventionnelles applicables 
(CCN51) 

 


