
 

 
Date : 25/02/2026 

 

 

Offre de poste 

PH ou PHC temps plein en Prévention du Risque Infectieux 

Hôpitaux Bichat et Bretonneau - APHP 

 

Service de Prévention du Risque Infectieux des Hôpitaux Bichat, Beaujon et Bretonneau (APHP.Nord) 

Responsable : Pr Solen KERNEIS (cheffe de service)  

Hôpital Bichat, 46 rue Henri Huchard 75018 Paris 

 

Le service est constitué de trois équipes de prévention du risque infectieux (EPRI) qui assurent des 

missions transversales sur chacun des sites : gestion des phénomènes épidémiques, surveillance des 

infections associées aux soins, évaluation des pratiques, formation des personnels et des étudiants, 

prévention des risques liés à l’environnement. 

 

 
 

Bichat Claude Bernard (APHP/Université Paris Cité) est un établissement hospitalo-universitaire qui allie 

activités d'excellence (infectiologie, cœur-thorax-vaisseaux, transplantation, médecine interne) et soins 

de proximité. Historiquement, l’hôpital est un centre expert pour la prise en charge des maladies 

infectieuses, et établissement de santé de référence national pour le risque épidémique et biologique 

depuis 2015. 

A l’horizon 2030, le nouveau campus hospitalo-universitaire Saint-Ouen Grand Paris-Nord regroupera 

les activités des hôpitaux Bichat et Beaujon, et un pôle universitaire d’excellence d’Université Paris Cité, 

autour des maladies infectieuses émergentes et l’antibiorésistance. 

 

L’EPRI Bichat s’intègre dans cette dynamique, grâce à des liens très étroits et anciens avec le service de 

maladies infectieuses et tropicales (SMIT), les réanimations et les laboratoires de bactériologie, 

virologie et myco-parasitologie. L’équipe bénéficie en outre d’une excellente intégration dans le tissu 

hospitalier et intervient auprès de tous les services de l’établissement. Au-delà de ses activités 

hospitalières, l’EPRI Bichat a une forte implication dans l’encadrement d’étudiants, l’enseignement et la 

recherche au sein de l’unité IAME (UPCité/INSERM). Elle intègre 2 personnels médicaux hospitalo-

universitaires (1 PU-PH et 1 AHU) et accueille un à deux internes chaque semestre (pharmaciens, 

infectiologues, réanimateurs).  



 

 

 

Poste 

Le PH sera amené à intervenir uniquement sur les sites Bichat (4 jours/semaine) et Bretonneau (1 

jour/semaine). 

A Bichat, il/elle sera en charge de l’encadrement des internes pour la surveillance et l’investigation des 

bactériémies nosocomiales et des infections du site opératoire, le contrôle des phénomènes 

épidémiques (BHRe, virus respiratoires…), l’évaluation des pratiques de soins. 

Il/elle sera associé(e) aux activités de la mission REB (formation, organisation d’exercices en conditions 

réelles), ainsi qu’aux groupes de travail pour la conception du futur hôpital Saint-Ouen Grand Paris-Nord. 

A Bretonneau, le PH sera le référent médical PRI du site, en intégrant les particularités liées au secteur 

gériatrique, notamment pour la gestion des épidémies. 

Dans les deux établissements, il/elle participera aux actions de formation des étudiants et des 

personnels, en bénéficiant des outils de simulation en santé disponibles dans le service. Il/elle pourra 

être impliqué dans les activités universitaires d’enseignement et de recherche du service s’il/elle le 

souhaite. 

 

Le PH sera amené à collaborer activement avec de nombreux acteurs hospitaliers, en particulier : 

- Equipe Mobile d’Antibiothérapie du SMIT et laboratoires de microbiologie : investigation des 

bactériémies nosocomiales, des infections du site opératoire, des épidémies de BHRe, 

participation à la cellule aspergillaire (avec la pneumologie, le SMIT et les réanimations) 

- Commission des Anti-Infectieux (COMAI) pour le pilotage du programme de bon usage des anti-

infectieux, en lien avec la pharmacie et le SMIT (mise à jour des recommandations, réalisation 

d’enquêtes, d’actions de formation des prescripteurs, d’audits etc.) 

- Comité de Lutte contre les Infections Nosocomiales (CLIN) 

- Services techniques pour la maîtrise des risques liés à l’environnement (air, eau, locaux) 

- Directions, service de santé au travail 

 

Réunions de formation : 

- Staff de service : 1 par semaine 

- Bibliographie commune Bactériologie-Prévention de l’Infection-Infectiologie : 1 par semaine 

- Staffs des EOH d’APHP.Nord : 1 par mois 

- S’il/elle le souhaite : Staffs du SMIT, réunions scientifiques de l’unité de recherche 

 

Possibilité d’intégration d’une activité d’infectiologie clinique à discuter selon le profil et les souhaits 

du/de la candidate.  

 

Profil recherché 

Médecin ou pharmacien  

Expérience souhaitée en prévention du risque infectieux, infectiologie clinique ou réanimation  

Capacités de synthèse, de communication, d’intégration dans des activités transversales et 

interdisciplinaires 

Motivation à intégrer un environnement hospitalo-universitaire expert sur les maladies infectieuses 

émergentes et l’antibiorésistance 

Une qualification spécifique en prévention du risque infectieux (type FST ou DIU) est souhaitable mais 

non obligatoire (il pourra être discuté une validation du DIU après la prise de poste dans le cadre de la 

formation continue) 

 

Poste à pourvoir à partir d’avril 2026. 

 

Envoyer CV et lettre de motivation à :  

solen.kerneis@aphp.fr et dhauha.dridi@aphp.fr 


